
ВОЗМОЖНОСТИ ПОДГОТОВКИ 
КАДРОВ ДЛЯ СТРОИТЕЛЬНОЙ 

ОТРАСЛИ В РАМКАХ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА 

«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ 



70 КЛАСТЕРОВ

51 РЕГИОНАЛЬНЫЙ 
КОЛЛЕДЖ/ТЕХНИКУМ

19 ФЕДЕРАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ГРАНТ
(100 МЛН.РУБЛЕЙ+СРЕДСТВА 

РЕГИОНА 
И ИНДУСТРИАЛЬНОГО 

ПАРТНЕРА
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РАЗРАБОТКА ПРОГРАММ, ОРИЕНТИРОВАННЫХ
НА КОНКРЕТНЫЕ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ПРОЦЕССЫ, 

ТОЧНО СООТВЕТСТВУЮЩИХ ТРЕБОВАНИЯМ 
ОТРАСЛИ

УДОВЛЕТВОРЕНИЕ ОБЪЕМОВ 
КАДРОВОЙ ПОТРЕБНОСТИ

СОВМЕСТНАЯ РАБОТА ПО ПРОГНОЗИРОВАНИЮ
И УСТРАНЕНИЮ ДИСБАЛАНСА КАДРОВОЙ 

ПОТРЕБНОСТИ, РАСШИРЕНИЕ ПЕРЕЧНЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

СОГЛАСОВАНИЕ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ КЦП
С УЧЕТОМ КАДРОВОЙ ПОТРЕБНОСТИ 

ОТРАСЛИ НА КРАТКО-
И СРЕДНЕСРОЧНУЮ ПЕРСПЕКТИВУ

ТРУДОУСТРОЙСТВО ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ВЫПУСКНЫХ КУРСОВ 

(ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН, 
ДУАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ)

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ УЧАСТНИКАМИ 
ПРОЕКТА ПРАКТИКИ ЦЕЛЕВОГО 

ОБУЧЕНИЯ

УДОВЛЕТВОРЕНИЕ ЗАПРОСА В 
КАЧЕСТВЕ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ

ФОРМИРОВАНИЕ ЦИФРОВЫХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ, НАВЫКОВ 

РАБОТЫ
С ВЫСОКОТЕХНОЛОГИЧНЫМ 

ОБОРУДОВАНИЕМ

ПРАКТИКООРИЕНТИРОВАННЫЙ 
УЧЕБНЫЙ ПЛАН

КОНТРОЛЬ РЕЗУЛЬТАТОВ 

УЧАСТИЕ РАБОТОДАТЕЛЯ 
В РАЗРАБОТКЕ И АКТУАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММ ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ, СООТВЕТСТВИЕ 

ОСНОВНЫМ РАБОЧИМ 
ОПЕРАЦИЯМ СПЕЦИАЛИСТА

УЧАСТИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ
В РАБОТЕ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ 
КОМИССИЙ В ЦЕЛЯХ КОНТРОЛЯ 

ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ

ИНСТРУМЕНТЫ РЕАЛИЗАЦИИ
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 


